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Prefeitura da Cidade de

RIBEIRAO PRETO

TERMO DE APOSTILAMENTO 01/2025

TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 179/2022, CELEBRADO ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ADEVIRP.

O presente apostilamento tem como objetivo a alteragdo do plano de trabalho, item
9.1 e do plano de aplicagao da OSC, visando a inclusao de profissionais e o remanejamento
de valores entre as despesas, a saber:

* inclusao de profissionais no item 9.1 do plano de trabalho — Recursos Humanos, bem
como, a inclusdao no plano de aplicagao: Coordenador Financeiro, Coordenador de
Psicologia, Analista de Recursos Humanos, Orientador Social, Assistente Técnico;

* Recursos Humanos: altera-se o montante final para R$ 389.100,00 para custeio da folha de
pagamento da equipe, e 13° Salario, Férias e Rescisao;

* Encargos Sociais: redugcdo do montante final para R$ 72.000,00;

» Géneros Alimenticios: altera-se o montante final para R$ 18.000,00;

* Outros Materiais de Consumo: reducao do montante fiﬁal para R$ 10.650,00;
* Outros Servigos de Terceiros: reducdo do montante final para R$ 24.000,00;

» Utilidade Publica: reducado do montante final para R$ 26.650,00.

As alteragbes solicitadas ndao comprometem a execugao do objeto da parceria,
motivo pelo qual aprovamos o presente apostilamento.

Ribeirao Preto, 27 de maio de 2025.

Luiz Henrique Toledo Frazon
Gestor da Parceria

Para conferéncia, acesse o site https://processodigital.ribeiraopreto.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP 2022/162769 e o cédigo 29JQ2HMS.
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Assinaturas do documento

"APOSTILAMENTO TC 01-2025 TC 179-2022
ADEVIRP"

Cddigo para verificacdo: 29JQ2HMS

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LUIZ HENRIQUE TOLEDO FRAZON (CPF: *** 817.148-**) em 25/06/2025 as 14:01:14 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 21/06/2022 - 11:33:11 e valido até 21/06/2122 - 11:33:11.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link
https://processodigital.ribeiraopreto.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP

2022/162769 € 0 cOdigo 29JQ2HMS ou aponte a cAmera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a
conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
ndo é contabilizada na numeracgéo de paginas de processo.
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Ribeirdo Preto, 27 de maio de 2025

Oficio n® 59/2025
Assunto: Apostilamento

A ADEVIRP — Associa¢do dos Deficientes Visuais de RibeirGo Preto e Regifio, vem por meio deste solicitar o
apostilamento no plano de trabalho, item 9.1, visando incluir as fungdes de Coordenadora Financeiro, Coordenadora
de Psicologia, Analista de Recurso Humanos, orientador social, assistente técnico bem como o apostilamento no
plano de aplicagdo, visando o remanejamento de valores entre as despesas ao referido orgdo Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, 22 Termo de Rerratificagdo em T.C. n°® 179/2022, uma vez que, de acordo com mudang¢as no
desenvolvimento das atividades, foi diagnosticada a necessidade de alteracbes em algumas despesas, através do
remanejamento destas, a fim de suprir as demandas da referida Instituigdo.

Ficando da seguinte forma:

. Recursos Humanos: altera-se o montante final para RS 389.100,00 se faz necessdrio para pagar: (Folha de
pagamento, 132 Saldrio, Férias, Rescisdo), reorganizada conforme a equipe de referéncia do servigo: analista de recursos
humanos, assistente administrativo, assistente social, assistente técnico ,auxiliar de cozinha, auxiliar de escritdrio, auxiliar
de servicos, auxiliar de servicos, coordenador administrativo e financeiro, coordenador administrativo e rh, coordenador(a)
financeira , coordenadora de psicologia, coordenadora pedagdgica, coordenadora técnica, cozinheira, educador social,
motorista, orientador social, pedagoga, psicologa, recepcionista, secretdria, terapeuta ocupacional .

. Encargos Sociais: reducdo do montante final para RS 72.000,00, adequacio conforme o RH.

. Géneros Alimenticios: altera-se o montante final para RS 18.000,00, pois a alta dos alimentos.

. Outros Materiais de Consumo: reducéo do montante final para RS 10.250,00 adequagéo conforme o RH.

. Outros Servigos de Terceiros: reducéo do montante final para RS 24.000,00 adequagéo conforme o RH.

. Utilidade Publica: reducdo do montante final para RS 26.650,00, remanejamos o recurso, pois plantamos o sistema

da fotovoltaica.

Por ser verdade, firmo o presente!
Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada e estima consideragdo!

Atenciosamente

ot T - 60

Marlene Taveira Cintra
Presidente- Fundadora
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9.1. Recursos Humanos Envolvidos no Objeto- Descrever as fung¢bes desempenhadas por todos os profissionais e demais
agentes do Projeto/Atividade, identificando a forma de contratacdo, respeitando a legislagdo vigente. E obrigatério o

preenchimento de todos os campos da tabela abaixo conforme item 11.4.5 - L.

Quantida | Formagdo | Fungdo Ne de Vinculo Remuneragao Encarg | Férias (RS) 132 saldrio ou
de Horas/ (CLT, (RS) 0s abono natalino (RS)
Seman | Prestador Sociais
al Servicos, (RS)
voluntario
)
1 Superior | Assistent | 30hora | CLT 3.300,00 684,00 | 1.100,00 3.300,00
/Servico e Social s/sema
Social nal
1 Superior | Coordena | 40hora | CLT 4.902,72 897,40 | 1.634,24 4.902,72
/Servico | dora s/sema
Social Tecnica nal
3 Ensino Auxiliar 44hora | CLT 1.917,00 151,35 | 639,00 1.917,00
Fundame | de s/sema
ntal Servicos | nal
1 Superior | Coordena | 40hora | CLT 5.015,95 828,31 | 1.671,98 5.015,95
/Psicologi | doraPsicé | s/sema
a loga nal
1 Superior | Psicéloga | 20hora | CLT 3.264,09 551,62 | 1.088,03 3.264,09
/Psicologi s/sema
a nal
2 Ensino Auxiliar 30hora | CLT 3.007,56 500,32 | 1.002,52 3.007,56
Médio de s/sema
Escritorio | nal
2 Ensino Auxiliar 44hora | CLT 2.562,56 414,45 | 854,186 2.562,56
Médio de s/sema
Escritorio | nal
1 Superior | Coordena | 15hora | CLT 1.559,74 225,47 | 483,64 1.559,74
dora s/sema
Pedagogi | nal
ca Social
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Superior/ | Técnicos | 40hora | CLT 3.727,61 644,33 | 1.245,53 3.727,61
Pedagogi | nivel s/sema
a superior | nal
Pedagogi
a
Superior/ | Professor | 15hora | CLT 2.600,87 420,95 | 866,956 2.600,87
Musica Musica s/sema
nal
Ensino Assistent | 20hora | CLT 1.881,25 146,54 | 241,55 1.881,25
Médio e Tecnico | s/sema
nal
Ensino Recepcio | 44hora | CLT 2.864,58 263,75 | 954,86 2.864,58
Médio nista s/sema
nal
Superior/ | Coordena | 44hora | CLT 4.500,00 808,81 | 1.500,00 4,500,00
Coordena | dor s/sema
dor Administr | nal
Administ | ativo e
rativo ¢ RH
RH
Superior/ | Analista 44hora | CLT 5.000,00 822,48 | 1.666,67 5.000,00
Analista | de RH s/sema
de RH nal
Ensino Coordena | 44hora | CLT 4.500,00 808,81 | 1.500,00 4,500,00
médio/ dora s/sema
Coord. Financeir | nal
Financei | a
ra
Superior | Assistent | 44hora | CLT 4.354,17 776,72 | 1.451,39 4.354,17
e s/sema
Administr | nal
ativo
Superior | Assistent | 20hora | CLT 2.000,00 318,82 | 666,66 2.000,00
e s/sema
Administr | nal
ativo
Superior/ | Coord. 44hora | CLT 4.500,00 808,81 | 1.500,00 4,500,00
Coordena | Administr | s/sema
dor ativo nal
Administ
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rativo
Superior/ | Cozinheir | 44hora | CLT 2.662,59 431,45 | 887,53 2.662,59
Nutrigdo | a s/sema
nal
Superior | Assistent | 40hora | CLT 3.727,50 644,31 | 1.242,5 3.727,50
ede s/sema
Coordena | nal
¢ao
Médio/ Aux. 44hora | CLT 2.236,64 358,41 | 745,54 2.236,64
Auxiliar | Cozinha s/sema
de nal
Cozinha
Superior | Secretari | 44hora | CLT 5.000,00 918,81 | 1.666,66 5.000,00
a s/sema
nal
Ensino Educador | 40hora | CLT 2.562,54 414,44 | 854,18 2.562,54
Médio Social s/sema
Técnico nal
nivel
médio
Superior | Educador | 40hora | CLT 3.500,00 598,81 | 1.166,66 3.500,00
Social s/sema
Técnico nal
nivel
superior
Superior | Orientad | 15hora | CLT
or Social s/sema 2.150,00 170,73 | 716,67 2.150,00
nal
Ensino Motorist | 44hora | CLT
Médio a s/sema 2.796,61 458,13 | 932,203 2.796,61
nal
Superior | Terapeut | 30hora
é | Sfsema ) g 5.431,50 L0137 1 1 8105 | 5.431,50
Ocupacio | nal 4
nal
Superior | Terapeut | 30hora
é | sfsema ) g 3.753,75 369,93 | 1.251,25 | 3.753,75
Ocupacio | nal
nal

Telefone/Whatsapp (16) 3913 1900 - www.adevirp.com.br « adevirp@adevirp.com.br
Av. Leais Paulista, 706 - Jardim Iraja - Ribeirdao Preto/SP « CEP 14020-650




Pagina: 1481
ASSOCIAGAO DOS

V DEFICIENTES VISUAIS
) DE RIBEIRAO PRETO E REGIAQ
\>" adevirp

9.2. Plano de Capacitagdo Continuada

Capacitacdo Continuada dos profissionais acontecera semestralmente, os temas serdo que perpasse o tema da deficiéncia
visual, através da necessidade da equipe e, durante o ano serdo oferecidas capacitacdes e orientacoes sobre mobilidade,
braille, formas de lidar com desafios, na busca de exceléncia e melhoria da qualidade dos servicos ofertados a sociedade.

10. Cronograma de Execucdo do Projeto/Atividade

10.1. Cronograma de Atividades

Objetivo Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 11 12
Especifico
1. Ampliar a | 1. Acolhimento X X X X X X X X X | x X X
protecao

. 2. Atividade de vida X X X X X X X X X | X X X
social, a

D diaria e pratica
convivéncia
familiar e

comunitaria,

favorecendo | 3- Orientagdo e X X X X X X X X X X

0S Pprocessos Mobilidade

de inclusdo e
participagcao
social,
prevenindo
situacdes
violadoras de
direitos.

4. Inclusdo Digital X X X X X X X X X | x X X

2. Garantir | 1. Grupos tematicos, X X X X X X X X X X X
apoio as | informativos e palestras
familias, informativas integracao.
através  do
fortaleciment
o de vinculos
que visem a
autonomia
dos
envolvidos
no processo
de inclusdo
das pessoas
com
deficiéncia
visual.
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3. Garantir o
acesso a
beneficios,
programas
de
transferéncia
de renda e
outros
Servigos
socioassisten
ciais, das
demais
politicas
publicas
setoriais e do
Sistema de
Garantia de
Direitos.

1. Orientacdes,
articulacdo e
encaminhamentos.

4. Possibilitar
o acesso
através dos
projetos
sociais a
inclusdo nas
atividades
artisticas,
culturais,
esportivas e
de lazer, com
vistas ao
desenvolvim
ento da
autonomia e
de novas
sociabilidade
S.

1. Oficina de Musica

2. Atividades esportivas

3. Oportunidades de
acesso aos clubes,

shoppings, parques,
cinemas, mercados.

5. Garantir
oficinas
profissionaliz
antes através
de projetos
especificos
para inclusdo
da pessoa

1. Oficina de
radicalismo/locucdo

2. Oficina de Braille/
Tecnologia assistiva

3. Oficina de culinaria
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com
deficiéncia
visual no
mundo  do
trabalho.

10.2. Plano de Aplicagdo e Cronograma de Desembolso (Mensal) — Descrever despesas que serdo pagas com o recurso da parceria dentro das respectivas rubricas.

19 2¢ 3¢ 4¢ 5¢ 69 7¢ 8¢ 9¢ 109 11¢ 12¢

DESPESA PARCELA | PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA

COMBUSTIV
EL

GENEROS

ALIM;’éVTICI 1.500,00 | 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

LOCACAO

EQUIPAMEN
TOS DE
INFORMATIC
A

IMOVEL

VEicuLOS

SISTEMA DE
SOFTWARE

TOTAL
(LOCACAO)

MATERIAIS DE CONSUMO

ENXOVAL
* [especificar
itens]

EQUIPAMEN
TOS DE
SEGURANCA RS
DO
TRABALHO
(EPI)

RS 250,00 | RS 250,00 | RS 250,00 RS RS RS Rs Rs RS RS

250,00 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 Rs 31,25

MATERIAL
DE
HIGIENIZAGA RS RS RS RS RS RS RS RS
(3 500,00 RS 500,00 | R5 500,00 | R5 500,00 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25
LIMPEZA,
UNIFORMES

RS 31,25

MATERIAL
DE RS

RS RS RS RS RS RS RS
EXPEDIENTE
(EscRITGRIO | 500,00 RS 500,00 | R3500,00 | RS 500,00 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25

)

RS 31,25

MANUTENG RS
AO PREDIAL
E
IMOBILIARIO

RS 500,00 | RS 500,00 | RS 500,00 RS RS RS RS RS RS RS RS 31,25

500,00 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25
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MATERIAL RS RS RS RS RS RS RS

DIDATICO 500,00 500,00 500,00 500,00 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 31,25 Rs 31,25

MATERIAL
ESPORTIVO

TOTAL
(MATERIAIS

DE 2.250,00 | 2.250,00 | 2.250,00 | 2.250,00 156,25 156,25 156,25 156,25 156,25 156,25 156,25
CONSUMO)

156,25

RECURSOS HUMANOS

132

SALARIO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

ASSISTENCIA
MEDICA

ASSISTENCIA
ODONTOLO
GICA

AVISO
PREVIO

CONTRIBUIC
AO AO INSS
- COTA
PATRONAL

CONTRIBUIC
A0 A0 PIS

ESTAGIARIOS

FERIAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

Fers 7.000,00 | 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,80

INss 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76

IRRE 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76 404,76

MULTA
RESCISORIA
FGTS
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SALARIOS E
ORDENADOS
(CLT)
Analista de
Recursos
Humanos,
Assistente
Administrati
vo,Assistente
de
Coordenagdo
, Assistente
Social,
Assistente
Tecnico,
Auxiliar
Cozinha,
Auxiliar de
Escritdrio,
Auxiliar de
Servigos,
Coord.
Financeiro,
Coord. Adm
e Financeiro,
Coord.
Administrati
vo e RH,
Coord.
Tecnico,
Coord.
Psicologia,
Coordenador
a
Pedagogica,
Cozinheira,
Educador
Social,
Orientador
Social,
Monitor de
Locugdo,
Motorista,
Pedagoga.
Pscicologa,
Recepcionist
a, Secretaria.
Terapeuta
Ocupacional

22.100,0
3

22.100,03

22.100,03

22.100,03

24.193,78

37.779,50

37.779,50

37.779,50

37.779,50

37.779,50

37.829,50

37.779,10

SALARIOS
(AUTONOM
OS E PESSOA

JURIDICA)

VALE
ALIMENTACA
0]

VALE
REFEICAO

VALE
TRANSPORT
E

TOTAL
(RECURSOS
HUMANOS)

35.800,0
3

35.800,03

35.800,03

35.800,03

37.893,78

39.993,78

39.993,78

39.993,78

39.993,78

39.993,78

40.043,78

39.993,42

SERVICOS DE TERCEIROS
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CONTABILID
ADE

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

286,07

LIMPEZA E
CONSERVAC
Ao

REFORMAS,
REPAROS NO
PREDIO

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
FISICA

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
JURIDICA

PUBLICIDAD
EE
PROPAGAND
A

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

SERVICOS
DE
TECNOLOGIA
DA
INFORMACA
o(T)

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

SEGUROS
(Predial,
Automotivo,
Vida)

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

VIGILANCIA

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

MANUTENG
A0 EM
EQUIPAMEN
TO DE
INFORMATIC
A

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

285,71

MANUTENG
Ao DE
MOBILIARIO
E
EQUIPAMEN
TO0S

MANUTENG
A0 EM
VEIcULOS

TOTAL
(SERVICOS
DE
TERCEIROS)

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

1.999,97

2.000,33

UTILIDADES PUBLICAS

Telefone/Whatsapp (16) 3913 1900 - www.adevirp.com.br - adevirp@adevirp.com.br

Av. Leais Paulista, 706 - Jardim Iraja - Ribeirdao Preto/SP « CEP 14020-650




Pagina: 1487
ASSOCIACAO DOS

M DEFICIENTES VISUAIS
) DE RIBEIRAO PRETO E REGIAQ
\>" adevirp

AGUAE 100,00

ESGOTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 ’
FORCA E 600.00

Lz 2.000,00 | 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 ’
GAS DE 200.00

COZINHA 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 ’
M‘I/TERCIXZTO/T 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
TELEFONES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 200,00 250,00

TOTAL
UTILIDADES .
( PUBLICAS) 3.450,00 | 3.450,00 3.450,00 3.450,00 3.450,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.300,00 S
GT fo 45.000,0 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00 | 45.000,00
0

, ;\;\‘w:)&(;-k.(k.w ]M)LM 1&:}7"*

Luciana de Carvalho N. Bitar Martins Marlene Taveira Cintra
Assistente Social Presidente

CRESS 30.639
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